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PASSIONE E PRECISIONE. DAL 1979.

Politica della Sicurezza

Nell’ottica di rendere edotto ogni collaboratore sui rischi e pericoli derivanti dall‘attivita, la LAM SRL,
anche con lo scopo di accrescere il livello di competitivita aziendale puntando sul miglioramento
professionale, la responsabilita e la consapevolezza, definendo sistemi di comunicazione chiari, in
modo da orientare al rispetto delle procedure di sicurezza e realizzare servizi che soddisfino
pienamente le aspettative del cliente mette a disposizione risorse umane, strumentali ed economiche
al fine di perseguire obiettivi di miglioramento della salute e sicurezza dei lavoratori.

Pertanto ha deciso di intraprendere un percorso di formazione e informazione al fine di ottenere il
piu ampio grado di tutela dei lavoratori stabilendo la presente politica della sicurezza al fine di
raggiungere obiettivi e traguardi. A tale proposito mantiene ed implementa un Sistema di Gestione
per la Qualita (SGQ) ed un Sistema di Gestione della Salute e Sicurezza (SGSS), quest’ultimo sulla
base della linea guida UNI INAIL 2001 e del D.Lgs 81/08 e s.m.i. applicando le seguenti misure

generali di tutela:

IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DI TUTTI I RISCHI: esame delle attivita e dei processi
aziendali con la valutazione delle probabilita di accadimento al fine di una loro eliminazione e
riduzione;

DEFINIZIONE DEL SISTEMA: controlli del rischio, procedure, manuali, codici di comportamento
ed introduzione del sistema disciplinare, definizione di compiti e responsabilita;
IDENTIFICAZIONE DI UN ORGANISMO DI VIGILANZA: controllo dei processi, valutazione
periodica dell’efficacia del modello ed esame di eventuali azioni correttive;

FORMAZIONE, INFOMAZIONE: realizzazione di sessioni formative interne a tutto il personale,
aggiornamenti e formazione attraverso corsi specifici presso enti esterni specializzati in materia di
salute e sicurezza del lavoro

COINVOLGIMENTO DEL PERSONALE: creazione di un clima favorevole alla partecipazione di
tutto il personale al fine del conseguimento degli obiettivi aziendali trasmettendo la consapevolezza
“che non ci pud essere qualita in termini di sicurezza senza il concorso e I'impegno di tutti”,
I'importanza di considerare se stessi in un processo dinamico e di rispetto reciproco, anteponendo

I'interesse generale a quello limitato alla propria funzione, il rispetto del Codice Etico aziendale.
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Essendo un‘azienda attiva nel settore delle lavorazioni meccaniche di alta precisione di cui la
principale caratteristica € la passione per la cura del dettaglio e la qualita dei servizi offerti alla

clientela, e indispensabile seguire i principi generali di seguito descritti:

- Organizzazione orientata al cliente

- Coinvolgimento del personale

- Coinvolgimento dei fornitori

- Identificare i processi e la gestione integrata degli stessi

- Miglioramento continuo

La Direzione riconosce che la Salute, la Sicurezza ed il benessere dei propri dipendenti, collaboratori,
clienti e visitatori ai suoi luoghi di lavoro & di primaria importanza e pertanto la Politica della Sicurezza
viene rivista, discussa e approvata periodicamente per verificarne l'adeguatezza nel tempo.

Dei suoi contenuti viene informato tutto il personale dell’Azienda tramite specifici incontri ed & inoltre

affissa in bacheca per permettere la visione a tutti coloro che la visitano.
Il Sistema di Gestione della Sicurezza utilizzato in azienda € stato implementato in conformita alla
normativa vigente tenendo conto della natura e dell’entita dei rischi delle attivita oltre che della

specificita della struttura organizzativa.

Le verifiche ispettive e I'analisi dell’'andamento dei processi sono il mezzo per individuare come la

stessa sia stata attuata e compresa.

Vigliano Biellese, 11/02/2022 Il Legale Rappresentante
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